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08:30- 09:15 Uhr Einfilhrung in die Agenda, Uberblick BegriiBung, Tagesablauf, Alle
UMMD Informationen zur
(Haus 7, Horsaal) Universitatsmedizin, Benefits

09:15-09:30 Uhr Kennenlern- und Vorstellungsrunde Alle
(Haus 7, Horsaal)

Pause

09:45-10:30 Uhr Vorstellung einzelner Bereiche und + Aktuelle GroRbauprojekte Alle
Themen - Part | » Personalrat und Betriebsrat
(Haus 7, Horsaal) » Schwerbehindertenvertretung

+  Compliance

10:30 - 12:00 Uhr Schulung zum Brandschutzhelfer Theoretische Unterweisung Alle
(Haus 7, Horsaal)

12:10-12:30 Uhr Campus-Erkundung Kennenlernen des Campus Alle

Mittagspause und Zeit fiir Abholung der IT-Zugdnge

13:30 - 14:00 Uhr Angebote BGM Aktive Pause und Vorstellung Alle
(Haus 7, Horsaal) weiterer Angebote des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements
14:00 - 14:45 Uhr Datenschutz Belehrung zum Datenschutz Alle
(Haus 7, Horsaal)
Fithrungskrifte ab 14:45 Uhr Ende Onboarding und Gelegenheit, den Nicht medizinisches
eigenen Bereich zu besuchen Personal
15:30 - 16:45 Uhr
14:45 - 15:45 Uhr Imeso
Fihrungskraft an der UMMD (Haus 7, Hérsaal) Pflegerisches Personal
(Haus 18, Grofier .
Sitzungsraum 220) 15:00 - 16:00 Uhr Transfusionseinweisung Arztliches Personal

(Haus 28, Theoretischer Horsaal)



Agenda des Einflihrungstages - 02.10.2026

_

08:30 - 09:30 Uhr Arbeitsschutz Arbeitsschutzorganisation an der Alle
(Haus 22, Zentraler Horsaal) UMMD
09:30 - 10:00 Uhr Forschung an der UMMD Alle
(Haus 22, Zentraler Horsaal)
Pause
10:30 - 10:45 Uhr Vorstellung einzelner Bereiche und Themen Massenanfall von Verletzen Alle
- Part 1l
(Haus 22, Zentraler Horsaal)
10:45 - 11:05 Uhr Vorstellung einzelner Bereiche und Themen Qualitatsmanagement Alle
- Part Il
(Haus 22, Zentraler Horsaal)
11:15-12:15 Uhr Krankenhaushygiene Krankenhaushygiene an der UMMD Medizinisches
(Haus 22, Zentraler Horsaal) Personal
11:15-12:15 Uhr Schulung zum Brandschutzhelfer - Praktische Unterweisung Nicht
praktische Unterweisung medizinisches
(Wendehammer (zwischen Haus 40 und 41)) Personal

Mittagspause und Zeit fiir Abholung der IT-Zugdnge



nicht medizinisches Personal pflegerisches Personal arztliches Personal Personal KCPUM / LKL

13:00 - 13:45 Uhr 13:00 - 13:45 Uhr 13:00 - 13:45 Uhr 13:00 - 13:45 Uhr
Informationssicherheit Informationssicherheit Informationssicherheit Informationssicherheit
(Haus 22, Zentraler Horsaal) (Haus 22, Zentraler Horsaal) (Haus 22, Zentraler Horsaal) (Haus 22, Zentraler Horsaal)
13:45 - 14:45 Uhr 13:45 - 14:45 Uhr 13:45 - 14:45 Uhr Ab 14:00 Uhr
Vorstellung Geschaftsbereich Vorstellung Geschaftsbereich Vorstellung Geschaftsbereich Ende Onboarding und
Personal Personal Personal Gelegenheit, den eigenen
(Haus 22, Zentraler Hérsaal) (Haus 22, Zentraler Horsaal) (Haus 22, Zentraler Horsaal) Bereich zu besuchen
14:45 - 15:00 Uhr ab 14:45 ab 14:45

Auswertung der Onboarding- Ende Onboarding und Ende Onboarding und

Tage Gelegenheit, den eigenen Gelegenheit, den eigenen

(Haus 22, Zentraler Hérsaal) Bereich zu besuchen Bereich zu besuchen

ab 15:00 Uhr

Ende Onboarding und
Gelegenheit, den eigenen
Bereich zu besuchen

Fuhrungskrafte

15:30 - 16:45 Uhr

Fihrungskraft an der UMMD
(Haus 18, Grofier
Sitzungsraum 220)



pflegerisches Personal drztliches Personal Personal KCPUM / LKL

08:30 - 10:00 Uhr

Medico Basics
(Haus 22, Seminarraum 3)

10:00 - 10:30 Uhr

Vorstellung Klinisches Ethikkomitee
(Haus 22, Seminarraum 3)

11:00-11:30 Uhr
Hinweise zur Nutzung der POCT- /

Geratesysteme
(Haus 22, Seminarraum 3)

11:30 - 11:45 Uhr

Strahlenschutz
(Haus 22, Seminarraum 3)

12:30-13:15 Uhr

Medico: Fieberkurve, Visite &
Anordnungen

(Haus 22, Seminarraum 3)

ab 13:15 Uhr

Ende Onboarding und Gelegenheit, den

eigenen Bereich zu besuchen

08:30 - 10:00 Uhr

Medico Basics
(Haus 22, Seminarraum 3)

10:00 - 10:30 Uhr

Vorstellung Klinisches Ethikkomitee
(Haus 22, Seminarraum 3)

Pause
11:15-11:45 Uhr
Hinweise zur Nutzung der POCT- /

Geradtesysteme
(Haus 22, Seminarraum 3)

11:30 - 11:45 Uhr

Strahlenschutz
(Haus 22, Seminarraum 3)

12:30-13:15 Uhr

Medico: Fieberkurve, Visite &
Anordnungen

(Haus 22, Seminarraum 3)

13:30 - 15:30 Uhr

Medico: Medikation fiir Arzte
(Haus 22, Seminarraum 3)

08:00 - 09:15 Uhr
Einweisung Orbis Teil |
(Treffpunkt Rezeption - Standort Cracau)

09:35 - 10:35 Uhr
Einweisung Orbis Teil Il

10:45 - 12:30 Uhr
Einweisung Orbis Teil Il

Rundgang auf dem Gelande

Im Anschluss:
Auswertungsrunde der Onboarding-Tage

Mittagspause und Zeit fiir Abholung der IT-Zugange

Ab 13:30 Uhr

Ende Onboarding und Gelegenheit, den
eigenen Bereich zu besuchen



| zeitundort _______Thema ke | Teilehmer

08:00 - 10:00 Uhr

08:30 - 10:00 Uhr

10:15-11:15 Uhr

11:15-11:45 Uhr

12:30 - 13:30 Uhr

13:45 - 14:00 Uhr

ab 14:00 Uhr

14:00 - 16:30 Uhr

Medico: Pflegemanagement
(Haus 2, Raum 108
Computerkabinett)

Grundlagen in der
Rezeptausstellung und
Entlassrezepte

(Haus 22, Seminarraum 3)

Einweisung in Chili-Web und
andere IT-Systeme
(Haus 22, Seminarraum 3)

Dienstkleidung / Wasche
(Haus 22, Seminarraum 3)

Assessment, Pflegeplanung,
Liste-MaRnahmen-
dokumentation, Matrix-
MaRnahmendokumentation

Rezeptformalien und
Voraussetzungen zur
Erstellung eines
Entlassrezepten

Pause

Umgang mit Chili-Web

Hinweise zur Dienstkleidung
und zum Waschesystem

Mittagspause und Zeit fiir Abholung der IT-Zugdnge

Schulung zum
Brandschutzhelfer - praktische
Unterweisung

(Wendehammer (zwischen
Haus 40 und 41))

Auswertung der Onboarding-
Tage
(Haus 22, Seminarraum 3)

Ende Onboarding und
Gelegenheit, den eigenen
Bereich zu besuchen

DRG-Schulung
(Haus 22, Seminarraum 3)

Praktische Unterweisung

Kurzeinfihrung in das DRG-
System sowie ICD, OPS und
Kodierregeln

Pflegerisches Personal

Arztliches Personal

Medizinisches Personal

Medizinisches Personal

Medizinisches Personal

Pflegerisches Personal

Arztliches Personal



